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AGGIORNAMENTI SETTORE CONTRATTUALISTICA PUBBLICA

ANAC AGGIORNA IL REGOLAMENTO SULL’ACCESSO AGLI ATTI DI
GARA

Con deliberazione 3 febbraio 2026, n. 41, CANAC ha approvato
Uaggiornamento del Regolamento in materia di accesso civico,
accesso civico generalizzato e accesso documentale ai sensi della
legge n. 241/1990, intervenendo sul testo gia adottato con delibera n.
1019/2018.

Le tre figure, pur accomunate dalla finalita di assicurare trasparenza e
controllo diffuso sull’azione amministrativa, si differenziano per
presupposti soggettivi, ambito applicativo e regime dei limiti.

continua a leggere

NUOVO BOLLETTINO UPI SETTORE APPALTI - IL PROJECT
FINANCING

Nel bollettino € presente linquadramento normativo dellistituto, il
ruolo entrale del Piano Economico e Finanziario, il confronto con i
principi del diritto dell’Unione Europea.

continua a leggere

LA CORTE DI CASSAZIONE E | RECENTI CHIARIMENTI SUL
RAPPORTO TRA AFFIDAMENTO DIRETTO E REATI DI TURBATIVA

L'istituto dell’affidamento diretto si caratterizza per un modello
decisionale semplificato, improntato a flessibilita e a un’ampia
discrezionalita amministrativa, coerente con il principio del risultato e


https://bit.ly/4bsn3hK
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con Uesigenza di assicurare tempestivita ed efficienza all’azione della
pubblica amministrazione.

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

ILMITINTERVIENE SUL POSSIBILE COMPENSO SPETTANTE AD UNA
SA QUALIFICATA

Conil parere del 5 febbraio 2026, n. 3995, il Supporto Giuridico del MIT
ha risposto ai seguenti interrogativi: una stazione appaltante
qualificata puo chiedere un compenso per svolgere una procedura di
gara per conto di un ente non qualificato? E possibile stabilire importi
parametrati alla complessita o al valore dell’appalto?

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

AGGIORNAMENTI SETTORE INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE

UNA SOLA VOLTA BASTA! IL PRINCIPIO ONCE ONLY DIVENTA
OBBLIGO

Il principio once only rappresenta uno dei pilastri della trasformazione
digitale della Pubblica Amministrazione: cittadini e imprese devono
fornire un’informazione una sola volta.

Dal DPR n. 445/2000 al Codice del’Amministrazione Digitale questo
principio era piu volte ribadito ma mai codificato finoal DL n. 19/2026.

continua a leggere

ONCE ONLY: DA PRINCIPIO A NORMA DI LEGGE

DL 19 febbraio 2026, n. 19 «Le pubbliche amministrazioni, in
attuazione del principio dellunicita dell'invio, non richiedono ai
cittadini e alle imprese dati e informazioni gia detenuti da
un'amministrazione e assicurano la circolarita delle informazioni
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mediante la piattaforma di cui all'articolo 50-ter fin dalla progettazione
dei servizi...».

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato
ONCE ONLY: UN PRINCIPIO SPESSO DIMENTICATO

Con il Decreto-Legge n. 19/2026 (decreto PNRR 2026), tra le varie
novita spicca l'obbligo per le PA di circolarizzare dati e informazioni e
di non richiedere piu a cittadini ed imprese le stesse informazioni che
sono gia presenti nelle banche dati della PA.

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

AGGIORNAMENTI SETTORE EUROPA
EUROPE DIRECT 2026-2030: UNA RETE AL SERVIZIO DEI TERRITORI

| Centri Europe Direct costituiscono la rete ufficiale dell’Unione
europea dedicata all’informazione e al dialogo con i cittadini a livello
locale.

Il loro obiettivo € avvicinare UEuropa ai territori, rendendo piu
accessibili politiche, programmi e opportunita europee, favorendo una
partecipazione consapevole alla vita democratica dell’'Unione.

continua a leggere

DIGITAL DECADE 2026: STRATEGIE PER LA COMPETITIVITA E LA
SOVRANITA DIGITALE EUROPEA

| principali obiettivi fissati al 2030 sono: almeno U'80% della
popolazione con competenze digitali di base, 20 milioni di specialisti
ICT occupati, copertura totale con connettivita ad alta velocita,
diffusione capillare del 5G, raddoppio della quota di imprese che
utilizzano tecnologie avanzate come cloud, big data e intelligenza
artificiale, digitalizzazione completa dei principali servizi pubblici.
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continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

LAGENDA URBANA DELL'UE 2025-2030: QUALE RUOLO PER |
TERRITORI?

Il Consiglio dell’Unione Europea ha adottato il 26 febbraio u.s. le
conclusioni sull’Agenda UE per le Citta, confermando il ruolo centrale
delle aree urbane e delle aree urbane funzionali nello sviluppo
economico, sociale e territoriale dell’Unione.

Il documento riconosce che le citta sono protagoniste della
transizione verde e digitale, della lotta ai cambiamenti climatici,
dell’innovazione e della competitivita europea.

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

AGGIORNAMENTI SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE

FERIE, ILNUOVO CCNL CAMBIAMETODO MAILVERO NODO RESTA
LA MONETIZZAZIONE

Il nuovo CCNL Funzioni locali firmato il 23 febbraio interviene sulla
gestione delle ferie, trasformando in obblighi contrattuali quelle che
finora erano spesso solo buone prassi organizzative.

L’articolo 28 del nuovo contratto ribadisce il principio costituzionale
dell’irrinunciabilita delle ferie (art. 36 Cost.) e si coordina con l’art. 10
del d.lgs. 66/2003.

continua a leggere

FERIE NEL PUBBLICO IMPIEGO: IL NUOVO CCNL IMPONE UN
CAMBIO DI MENTALITA

Il nuovo contratto non modifica il diritto sostanziale alle ferie, ma
interviene sulla gestione.

Tra le disposizioni piu rilevanti:
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obbligo di pianificazione delle ferie; monitoraggio dell’effettiva
fruizione; ripianificazione entro febbraio delle ferie residue; obbligo di
invito formale alla fruizione; diniego scritto in caso di rifiuto.

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

GESTIONE DELLE FERIE

Alla luce del nuovo CCNL 2022-2024 e della sentenza della Corte di
Giustizia UE (C-218/22), quali strumenti organizzativi state adottando
nei vostri enti per dimostrare di avere effettivamente “messo in
condizione” i dipendenti di fruire delle ferie?

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato

PROGETTO PROVINCE & COMUNI
MATERIALE CORSO DI AGGIORNAMENTO ROMA 3

Il materiale delle lezioni del corso di aggiornamento dell’Universita
Roma 3 in materia di Gestione del personale e disponibile su Pi.Co.
nella sezione Documenti cliccando qui

La registrazione delle lezioni € disponibile nella sezione Formazione
cliccando qui.
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